CPLAP

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Depéﬁdencia:
Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018

Universidad Tecnologica el Retorio

Departamento de Planeacién y Evaluacion

Construyendo Nuestro Futuro

Ramo 13: Educacion

Alineacioén Institucional: 00047 No. Programa: 00092 Ejercicio Fiscal: 2018
Indicador de Nivel: Componente
Contribuir a un Aguascalientes educado, Numero de capacitaciones Mide el nimero de Total de las capacitaciones
integrado y equitativo mediante la otorgadas a personal capacitaciones tanto otorgadas al personal : B I
disminucion en el abandono de los estudios administrativo y docente académicas como técnicas y administrativo de la Geslicn Ascspdente 2 Elicacer Capacitsicidn 100
a nivel Superior de los estudiantes en la de la Universidad especializadas otorgadas al Universidad + Total de las
zona de influencia. personal administrativo y capacitaciones otorgadas al
docente de la Universidad E| personal docente de la
Retorio. Universidad.
25.00
100.00
35.00
i Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 4 3 5 26
El indicador abana al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo El indicador muestra la planeacién Los indicadores describen la El indicador Elindicador es apropiado para medir los Se sugiere corregir la Unidad de Medida en
Programa (entendible, claro, preciso y coherente). relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversion conveniencia del tiempo y muestra una atributos de los servicios entregados por el Sistema. No tenemos referencia de sus
medir. ejercida en el Programa. lugar en que se realizan las temporalidad de el programa. beneficiarios, Superd por mucho su meta
acciones del programa de medicion. proy m’a&a, sefial de una mala
forma adecuada. neacion,
/@I\D . @ 4 M
A, P A / /
Nota: La medicion de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea selecci i € i tene minima de 16 puntos’.
] —
= A
A 1y J
VIVEREITERY

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Directo& General de Planeacion yPEvaluagién Institucional de la

oordinacion General de

laneacion y Proyectos




CPLAP

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Dependencia:
Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

dicadr de Nivel: Componente

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la
disminucién en el abandono de los estudios
a nivel Superior de los estudiantes en la
zona de influencia.

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018

Universidad Tecnolégica el Retofio

Departamento Planeacion y Evaluacion

Construyendo Nuestro Futuro

Ramo 13: Educacion

Numero de procesos
apegados a la
normatividad aplicable

Relevancia

Mide el nimero total de
procesos administrativos y
académicos que se apegan al
cumplimiento de la
normatividad aplicable.

Economia

Alineacién Institucional:

Sumatoria del total de
procesos administrativos y
académicos apegados a la
normatividad aplicable

Monitoreable

00047

Gestion

No. Programa: 00092 Ejercicio Fiscal: 2018

Ascendente a. Eficacia

Aportacién Marginal

b didiiat
Total Criterio de valoracion

acciones del programa de
forma adecuada.

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Director General de Planeacion yPEvaluagién Institucional de la

Coordinacion General de

laneacion y Proyectos

medicién.

/

5 5 4 4 3 4 25
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo Elindicador muestra la planeacién Los indicadores describen la El indicador El indicador y el objetivo muestran con Se sugiere corregir su Unidad de Medida
Programa (entendible, claro, preciso y coherente). relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversion conveniencia del tiempo y muestra una claridad los servicios y acciones que se en el Sistema. En los aspecios de
medir. ejercida en el Programa. lugar en que se realizan las temporalidad de desarrollan en el programa. Economia, Monitoreable y Adecuado no

pue lcanzar el puntaje mas alto hasta
e el Indicador registre algun avance.

untuacion minima de 16 puntos.

c
Rodriguez

Respgpnsa Lirfiien

to del Indicador




CPLAP

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

i

Dependencia:
Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

Indicador de Nivel: Com

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la
disminucién en el abandono de los estudios
a nivel Superior de los estudiantes en la
zona de influencia.

Clarldad

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018

Universidad Tecnolégica el Retofio

Departamento Planeacion y Evaluacién

Construyendo Nuestro Futuro

Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00047 No. Programa: 00092 Ejercicio Fiscal: 2018

Certificacion 1ISO
9001:2015 en el Proceso
de Ensefianza Aprendizaje

Mide el porcentaje de
cumplimiento de los procesos
de ensefianza - aprendizaje
para alcanzar la certificacion
1SO 9001:2015

(Ntimero de procesos de
ensefianza - aprendizaje
acreditados / Numero total
de procesos de ensefianza -
aprendizaje) *100

Estratégico Ascendente c. Calidad Porcentaje

6

El indi abona al iento del objetivo del
Programa (entendible, claro, preciso y coherente).

Relevancia Economia Monitoreable Adecuado portacion Marginal Total Criterio de valoracion
5 4 4 4 i 4 26
El indicador identifica lo Elindicador muestra la planeacion Los indicadores describen la El indicador Elindicador y el objetivo muestran con En los aspectos de Economia,
relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversian conveniencia del tiempo y muestra los claridad los servicios y acciones que se Monitoreable, Adecuado y aporiacién

medir. ejercida en el Programa. lugar en que se realizan las

acciones del programa de

aspectos més
importantes del

desarrollan en el programa. Marginal no puede alcanzar el puntaje mas

/auo“ﬁas‘m que el indicador registre algin

forma adecuada. objetivo (a jquién? avirze y de esa manera corroborar que
Y ¢para qué?). / hizo/ina buena aé cion.
Nota: La medicion de cada criterio puede ser calificado en una escalade 1a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea selecc'ﬂ) 2|puntuacion minima de 16 pun,
i
]
Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez A.Fe d o RSdriguez

Director General de Planeacion yPFvaluacron IBsutucgvt:nal dela
aneacion y Proyectos

Coordinacion General de

Responsablg/del eﬂ,ufmientodel Indicador



CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

O
BLANEACIEN Y PV et oe EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. EnerdlMarzo 2018
Dependencia: Universidad Tecnolégica el Retofio

Area Responsable: Departamento Planeacion y Evaluacion

Programa Presupuestario (Pp); Construyendo Nuestro Futuro

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacién Institucional: 00047 No. Programa: 00092 Ejercicio Fiscal: 2018

Indicador de Nivel: Componente

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la
disminucion en el abandeno de los estudios
a nivel Superior de los estudiantes en la
zona de influencia.

Certificacion de la
modalidad educativa BIS

Mide el porcentaje de
cumplimiento de los procesos
de la modalidad BIS en su
check list de evaluacion.

(Numero de procesos de la
modalidad BIS acreditados /
Numero total de procesos de
la modalidad BIS) *100

Estratégico Ascendente c. Calidad Porcentaje

Relevancia

Economia

Monitoreable

‘Adecuado

oriamén Marginal

Total Criterio de valoracion

5

4

-

4

4

4

25

Elindicador abona al cumplimiento del objetivo del
Programa (entendible, claro, preciso y coherente).

Elindicador permite
identificar las areas mas
importantes del programa.

Elindicador muestra la planeacion
de la ejecucion de la inversién
ejercida en el Programa.

Los indicadores describen la
conveniencia del tiempo y

lugar en que se realizan las
acciones del programa de
forma adecuada.

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Director General de Planeacion y Evaluacién Institucional de la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos

El indicador
muestra los
aspectos mas
importantes del
objetivo (a ;quisn?
Y ipara qué?).

Elindicador y el objetivo muestran con
claridad los servicios y acciones que se
desarrallan en el programa.

En los aspectos de Economia,
Monitoreable, Adecuado y aportacién
Marginal no puede alcanzar el puntaje mas
g hasta que el indicador registre algin
?nce y de esa manera corroborar que

izo una buen: neagion.




’ CPLAP

PRle-Ja8 COORDINACION GENERAL DE
iltl@iEl,) PLANEACION Y PROYECTOS
Dependencia:

Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la insercién
laboral de los egresados, generando un
circulo virtuoso de desarrollo, pertinencia,
ingresos suficientes, y gran desarrollo de las
empresas locales.

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018

Universidad Tecnoldgica el Retofio

Departamento Planeacion y Evaluacién

Derribando Fronteras

Ramo 13: Educacion Alineacién Institucional:

Porcentaje de profesores
actualizados en
metodologias de
ensefianza o técnicas
educativas

Mide el nimero de profesores
de la plantilla académica que
han tomado curso(s) para el Total de profesores de la
desarrollo de habilidades plantilia de la Universidad) *
docentes. 100

(Total del profesores de la
Universidad capacitados /

Economia

00047

No. Programa:

Estratégico

Adecuado

Ascendente c. Calidad

00106

Ej

ercicio Fiscal: 2018

Porcentaje

Objetivo. acciones del programa de

forma inadecuada.

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Director General de Planeacion yPEva[ua_c_i(Jn Institucional de la

Coordinacion General de

laneacion y Proyectos

medicién.

Relevancia Monitoreable Aportacion Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 3 3 3 3 22
Elindica abona al I del objetivo del El indicador identifica lo El indicador muestra la medicion Los indicadores describen la El indicador El indicador esta descrito de manera No cumple con las reglas de Sintaxis del
Programa (entendible, claro, preciso y coherente). relevante del objetive, a econémica adecuada de la conveniencia del tiempo y muestra una positiva, de tal manera que permite Resumen Narrativo del Componente.
medir. inversion ejercida para alcanzar el lugar en que se realizan las temporalidad de identificar la medicion del objetivo. Complétar el texto de los periodos de linea

base y meta en el SSEIPE. El indicador no
" reporta avances dur; primer trimestre.

71

6n minima de 16 puntes,
MBA. F {

g7
e K
o Rodriguez

Res o%d eguifniento del Indicador




CPLAP

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Dependencia:
Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

Indicador de Nivel: Com

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la insercion
laboral de los egresados, generando un
circulo virtuoso de desarrollo, pertinencia,
ingresos suficientes, y gran desarrollo de las
empresas locales.

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018

Universidad Tecnoldgica el Retofio

Departamento Planeacién y Evaluacién

Derribando Fronteras

Ramo 13: Educacion

Mide el nimero de convenios
firmados entre la Universidad y
las empresas que integran los
sectores productivos de la
localidad.

Numero de convenios
firmados con el Sector
Productivo

Alineacion Institucional:

Sumatoria de los convenios
firmados por la Universidad
Tecnoldgica El Retofio con
el Sector Productivo.

00047

No. Programa: 00106 Ej

Ascendente a. Eficacia

ercicio Fiscal: 2018

Convenio

Claridad elevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 3 3 3 23
El indi abona al iento del objetivo del El indicador identifica lo Elindicador muestra la planeacién Los indicadores describen la El indicador El indicador esta descrito de manera No cumple con las reglas de Sintaxis del
Programa (entendible, claro, preciso y coherente). relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversion conveniencia del tiempo y muestra una positiva, de tal manera que permite Resumen Narrativo del Componente. La
medir. ejercida en el Programa. lugar en que se realizan las temporalidad de identificar la medicion del objetivo. UM en SSEIPE esta mal, dice anual y es
acciones del programa de medicién, }at(suak e
forma inadecuada. 7
p 4
@Pj) TE /’ Vi
£ Q /
Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion) Para que sea s lebe: lacién minima de 16 puntos.

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
oordinacion General de Planeacion y Proyectos

A
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Respbnsab |

ui?'rénto del Indicador




SR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018
Dependencia: Universidad Tecnoldgica el Retofio

Area Responsable: Departamento Planeacion y Evaluacion

Programa Presupuestario (Pp): Derribando Fronteras

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacién Institucional: 00047 No. Programa: Ejercicio Fiscal: 2018

00106

Indicador de Nivel: Com onente

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la insercion
laboral de los egresados, generando un
circulo virtuoso de desarrollo, pertinencia,
ingresos suficientes, y gran desarrollo de las
empresas locales.

Porcentaje de Programas
de Estudio acreditados en
la Direccion General de
Profesiones

Mide las acreditaciones de los
procesos de ensenanza -
aprendizaje emitidos por la
Direccion General de
Profesiones.

(Numero de Programas
Educativos acreditados por
Direccion General de
Profesiones / Numero total
de Programas Educativos
ofrecidos en la Universidad)
*100

Estratégico

Ascendente

b. Eficiencia

Porcentaje

del desemperio con el objetivo.

relevante del objetivo, a
medir.

econdmica adecuada de la
inversidn ejercida para alcanzar el
Objetivo.

conveniencia del tiempo y
lugar en que se realizan las
acciones del programa de
forma inadecuada.

Ing. Alfredo Martin Reyes Veldzquez

Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la
oordinacion General de Planeacion y Proyectos

muestra una
temporalidad de
medicién,

positiva, de tal manera que permite
identificar la medicion del objetivo.

]

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total Criterio de valoracién
4 5 3 3 3 ‘ . 3 21
Existe coherencia entre el indicador de medician El indicador identifica lo Elindicador muestra la medicién Los indicadores describen la El indicador El indicador esta descrito de manera No cumple con las reglas de Sintaxis del

Resumen Narrativo del Componente, E|
programa presentara avances hasta el
ultima trimestre del afio en donde se podra
|-Carroborar que hubo una bued planeacion
de n’;,stas

er una puntuacién minima de 16 puntos.
VHIVENSTETRS
do Fadgt Rodriguez

spons |

guij lento del Indicador




CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINACION GENERAL DE
FLANEACION Y PROVECTGS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRIMERA EVALUACION TRIMESTRAL. Enero/Marzo 2018
Dependencia: Universidad Tecnoldgica el Retofio

Area Responsable: Departamento Planeacion y Evaluacion

Programa Presupuestario (Pp): Derribando Fronteras

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00047 No. Programa: Ejercicio Fiscal: 2018

00106 |

Indicador de Nivel: Componente

Contribuir a un Aguascalientes educado,
integrado y equitativo mediante la insercion
laboral de los egresados, generando un
circulo virtuoso de desarrollo, pertinencia,
ingresos suficientes, y gran desarrollo de las

Porcentaje de alumnos
que reciben atencion tanto
del departamento de
Asesoria Psicopedagogica
como del de Tutorias

Mide el nimero total de
alumnos atendidos por el
Departamento de Asesoria
Psicopedagogica.

(Total de alumnos que

reciben atencién / Total de -

alumneos inscritos)*100

Gestion

Ascendente

b. Eficiencia

Porcentaje

empresas locales.

Claridad Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total Criterio de valoracién
5 5 2 3 B s 3 21
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo El indicador no muestra la medicion Los indicadores describen la Elindicador Elindicador esta descrito de manera Mo cumple con las reglas de Sintaxis del

Programa (entendible, claro, preciso y coherente). relevante del objetivo, a

medir.

economica adecuada de la
inversion ejercida para alcanzar el
Objetivo.

muestra una
temporalidad de
medicién.

conveniencia del tiempo y
lugar en que se realizan las
acciones del programa de
forma inadecuada.

positiva, de tal manera que permite
identificar la medicion del objetivo.

Resumen Narrativo del Componente. Esta
mal el método de célculo ya que como lo
planteanTio arroja como resultado un

}fc’emaje. Se sugiere corregirlo.

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion) Para que sea seleecion

W T

Ing. Alfredo Martin Reyes Velazquez

Director General de Planeacijon yPEvaluapjén Institucional de la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos




